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§ 1 Syfte

Branschféreningen har till andamal att tillvarata samt framja medlemmarnas intressen genom
att

a) vara en kraftfull métesplats fér medlemmarna

b) verka for en hog sakerhetsniva pa hissar och rulltrappor

c) verka for ett gott affarsklimat

d) representera branschen gentemot nationella som internationella myndigheter och
organisationer

e) verka for att branschen blir kand for kvalitativt hogtstaende produkter och god affarsmoral.

§ 2 Sate

Foreningen har sitt sate i Stockholm.

§ 3 Verksamhetsar

Foreningens verksamhetsar ar kalenderar.

8 4 Medlemskapets forpliktelser

Medlem ska efterleva féreningens stadgar samt beslut tillkomna i enlighet med dessa.

Medlemsforetagen forbinder sig att uppréatta och vidmakthalla system och kompetenser enligt
§ 5 samt att folja gallande Code of Conduct fran dels Teknikforetagens Branschgrupper
(BRG), dels European Lift Association (ELA).

§ 5 Medlemskap

§ 5 a) Till fullvardiga medlemmar i Hissférbundet kan styrelsen anta féretag som i Sverige
konstruerar, utvecklar, tillverkar, driver handel med och/eller monterar hissar och/eller
rulltrappor, eller tillhrande komponenter och som uppfyller nedanstaende villkor:

1. att aktivt delta i féreningens arbete och aktivt verka fér branschens intressen

2. att inom respektive verksamhetsomrade uppfylla kvalifikationskraven i nedanstadende
matris, samt att pa styrelsens begaran med erforderlig dokumentation styrka att
samtliga dessa krav uppfylles.
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System- och kompetenskrav Verksamhetsomrade
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Dokumenterad rutin for ledning av féretaget X | X | X | X | X
Dokumenterad rutin for kvalitetsrevision av foretagets rutiner | X | X | X | X | X
Dokumenterad rutin for hantering av dokument X | X | X | X | X
Dokumenterad rutin fér utbildning av personal X | X | X | X | X
Dokumenterad rutin for hantering av avvikelser X | X | X | X | X
Dokumenterad rutin for utveckling och férbattring X | X | X | X | X
Ansvarsforsékring X | X | X | X | X
Licens for heta arbeten X | X | X
Elbehorighet X | X | X
Aktiebolag med minst 2-arig verksamhet i branschen X | X | X | X | X
Dokumenterade rutiner for miljdarbete X | X | X | X | X
Atagande att félja BRG:s och ELA:s Codes of Conduct X | X | X | X | X

Ovanstaende kvalifikationskrav galler aven i det fall en verksamhet hos
medlemsforetaget &r organiserad i ett separat dotterbolag.

§ 5 b) Till associerad medlem ma antas foretag som bedriver verksamhet inom hiss- och
rulltrappsomradet, men som inte uppfyller alla ovanstadende kriterier. Sadan verksamhet kan
omfatta tekniska konsultationer, besiktningar, kontroller, certifiering, utbildning etc.

Associerat medlemsféretag har ej rdstratt vid féreningsmdéten. Féreningsmotet kan besluta
om sarskilda villkor som ska galla for associerat medlemskap.

8§ 5 ¢) Anstkan om medlemskap skall ske skriftligen till féreningens kansli.

§ 5 d) Uttrade ur Hissforbundet kan ske endast vid verksamhetsarets utgang.
Medlemskap skall sagas upp genom skriftlig anmalan till kansliet senast 6 manader fore
verksamhetsarets utgang. Styrelsen kan dock medge kortare uppsagningstid. Den som
uttrader ur foreningen har inte ratt att aterfa erlagda avgifter eller andel i foreningens
tillgangar.

§ 5 e) Medlem som agerar i strid mot foreningens andamal enligt § 1 och medlemskapets
forpliktelser i 8 4 ovan kan uteslutas ur féreningen. Beslut om uteslutning skall fattas av

arsmotet. For beslut om uteslutning fordras tva tredjedels majoritet av antalet avgivna roster.

Den som utesluts ur féreningen har inte ratt att aterfa erlagda avgifter eller andel i
foreningens tillgangar.
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8 6 Avgifter och kostnadsersattningar

For tdckande av foreningens kostnader ska medlem efter faktura erlagga beslutade
medlemsavgifter. | det fall féreningen aven bedriver serviceverksamhet i egen eller annans
regi skall &ven beslutade serviceavgifter erlaggas.

Medlems- och serviceavgiften for paféljande ar faststalls pa hdstmétet. | den man faststéllda
avgifter och ersattningar visar sig otillrackliga for tickande av kostnaderna for
verksamhetsaret ager foreningen ratt att besluta om extra avgifter.

8 7 Firmateckning och ekonomiskt ansvar

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller dem som styrelsen dartill utser. Styrelsen
ansvarar for foreningens tillgangar och kan endast inga forpliktelser inom ramen for
foreningens tillgangar.

8 8 Organisation

Arsmétet &r féreningens hogsta beslutande organ.
Arsmétet utser en styrelse som ansvarar for féreningens ldpande verksamhet.
Under styrelsen lyder ett kansli.

Styrelsen utser kommittéer och ordféranden i kommittéer. Hissférbundets kommittéer
rapporterar direkt till styrelsen.

§ 9 Dagordning for medlemsmaoten

Ordinarie arsmote ska hallas en gang per verksamhetsar, tidigast den 15 mars och senast
den 30 juni.

Hostmote ska hallas tidigast den 1 oktober och senast den 30 november.

Pa arsmotet ska foljande arenden behandlas:
1. Val av motesordférande
2. Val av motessekreterare och minst 1 justeringsperson tillika rostraknare
3. Upprattande och godkédnnande av réstlangd
4. Provning av om arsmotet blivit beh6rigen sammankallat
5. Framlaggande av arsbokslut
6. Faststallande av arsbokslut
7. Ansvarsfrihet for styrelsen
8. Val av styrelse
9. Val av valberedning
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10. | tid inkomna motioner

Pa hostmotet ska foljande arenden behandlas:

1. Val av métesordférande
Val av métessekreterare och minst 1 justeringsperson tillika rostraknare
Upprattande och godkannande av rostlangd
Prévning av om hdstmotet blivit behdrigen sammankallat
Framlaggande av verksamhetsplan och budget fér nastkommande verksamhetsar
Faststallande av medlems- och eventuell serviceavgift

ok wd

Varje vid motet foretratt fullvardigt medlemsforetag &ger en rost. Beslut fattas med enkel
majoritet av antalet avgivna roster, om inte annat séags i 8 5, 8 17 och § 18. Vid lika rostetal
har motesordforanden utslagsrost.

Medlem som 6nskar ta upp fraga av vasentlig betydelse for foreningen bér anméla en motion
skriftligen till kansliet, senast 31 mars.

§ 10 Extra arsmote

Extra arsmote ska hallas da styrelsen finner det lampligt eller da sa skriftligen begars av
minst en tredjedel av medlemmarna. Sadan begéaran ska ange de fragor som det extra
arsmotet ska behandla.

811 Kallelse

Kallelse till arsmote, hostméte och extra arsmote med dagordning ska utséandas senast 2
veckor fére motet.

812 Styrelse

Arsmoétet utser styrelse och bland styrelseledaméterna en ordférande. Styrelsen kan dven
utse andra funktionsansvariga t.ex. vice ordférande. Styrelsen skall besta av minst fyra
industriforetradare.

Styrelsens representanter bér spegla medlemmarnas sammansattning.

Styrelsen valjs for 2 ar. Om styrelseledamot frantrader eller entledigas sitt uppdrag i fortid
kan ersattare adjungeras in fram till kommande arsmote eller valjas av extra arsmote.
Adjungerad person har ej rostratt i styrelsen.

Styrelsen sammankallas av ordféranden.

Styrelsesammantrade skall hallas minst 2 ganger per ar.

Styrelsen ar beslutsfor med fyra ledaméter narvarande. Beslut fattas med enkel majoritet.

Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
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Representant for kansliet skall alltid kallas och har réatt att narvara vid styrelsemote.
Representant for kansliet har ej rostratt i styrelsen.

§ 13 Styrelsens aligganden

Det aligger styrelsen:

* Att verkstalla utredningar och projekt samt préva och ge utlatanden éver inkomna férslag
* Att ansvara for féreningens medel och rakenskaper

* Att avge verksamhetsberattelse med balansrakning samt vinst- och forlustrékning

8 14 Protokoll

Vid féreningens och styrelsens sammantraden ska protokoll foras. Alla protokoll ska vara
underskrivna och justerade av moétets ordforande och sekreterare. Protokoll fran
medlemsmoten justeras dessutom av en justeringsperson.

8 15 Valberedning

Valberedningen ska foresla kandidater till styrelsen. Valberedningen ska besta av minst tva
personer varav en utses till sammankallande.

Valberedningen ska i sitt arbete efterstrava att foresla kandidater sa att styrelsen bestar av
ett ojamnt antal ledaméter.

8 16 Kansli

Kansliets uppgift ar att administrera samt vara informations- och serviceorgan for
foreningens verksamhet.

8 17 Stadgeéandring

For andring av dessa stadgar erfordras beslut i tva pa varandra foljande sammantraden med
minst sex manaders mellanrum.

| kallelsen till sddant mote ska angivas att stadgeandringsforslag kommer att behandlas.
For giltighet av beslut om stadgeandring erfordras minst tva tredjedelar av antalet avgivna

roster.

§ 18 Foreningens uppldsning

Beslut avseende féreningens upplésning ar ej giltigt med mindre &n att samtliga medlemmar
forenat sig darom, eller beslut fattas vid tva pa varandra féljande med minst sex manads
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mellanrum hallna foreningsmoten samt vid det mote som sist hallits bitratts av minst tva
tredjedelar av antalet avgivna roster.

Beslut om foreningens likvidation eller upplésning skall &ven innehalla bestammelse om hur
man skall férfara med féreningens éverskjutande tillgangar.
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