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Antagna vid arsmote i Helsingborg den 17 november 1993 och senast andrade vid extra
féreningsmote den 30 november 2017 i Stockholm.

Namn §1

Foreningens namn ar Hissforbundet.

Andamal § 2 Foreningens andamal ar att

a) vara ett forum dar medlemmarna ges majlighet att diskutera
gemensamma intressen.

b) framja gemensamma intressen pa saval det kommersiella som det
tekniska omradet.

c) representera branschen vid kontakter med saval nationella
som internationella myndigheter och organisationer.

d) verka for att branschen blir kand for kvalitativt hogtstdende produkter
och god affarsmoral. Detta innebér bl.a. att medlemsféretagen
forbinder sig att uppratta och vidmakthalla system och kompetenser
enligt 8 5. Foreningen foljer gallande Code of Conduct fran dels
Teknikforetagens Branschgrupper (TEBAB) och dels European Lift
Association (ELA).

e) sakerstalla att alla fullvardiga medlemsforetag uppfyller de specificerade
kompetenskrav som stélls i Boverkets hissféreskrifter.

f) upphandla tjanster for medlemmarnas rakning.

g) verka for en hog séakerhetsniva pa hissar och rulltrappor.

Sate § 3 Foreningen har sitt sate i Stockholm.

Verksamhetsar § 4 Foreningens verksamhetsar ar kalenderar.

Medlemskap  § 5a Till fullvardiga medlemmar i Hissférbundet kan styrelsen anta foretag som i
Sverige konstruerar, utvecklar, tillverkar, driver handel med och/eller monterar
hissar och/eller rulltrappor, eller tillhérande komponenter och som uppfyller
nedanstaende villkor:

1. att aktivt delta i féreningens arbete och aktivt verka for branschens
intressen.

2. att inom respektive verksamhetsomrade uppfylla kvalifikationskraven i
nedanstdende matris, samt att pa styrelsens begaran med erforderlig
dokumentation styrka att samtliga dessa krav uppfylles.
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System- och kompetenskrav 5 |12 |2 |2 |5
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Dokumenterad rutin fér ledning av foretaget XX | X | X | X

Dokumenterad rutin for kvalitetsrevision av
foretagets rutiner

x
x
x
x
x

Dokumenterad rutin fér hantering av dokument | X | X | X | X [ X

Dokumenterad rutin foér utbildning av personal X | X | X | X|X

Dokumenterad rutin for hantering av awvikelser | X | X | X | X [ X

Dokumenterad rutin fér utveckling och X | X | X | X|X
forbattring

Ansvarsforsakring X | X | X | X|X
Licens for heta arbeten X | X |[X
Elbehorighet X | X[ X
Aktiebolag med minst 2-arig verksamhet i X[ X[ X[ X]X
branschen

Dokumenterade rutiner for miljdarbete XX | X | X ]| X
Atagande att félja TEBABs och ELAs x| x| x| x| x

Codes of Conduct

Ovanstaende kvalifikationskrav géller aven i det fall en verksamhet hos
medlemsfdretaget &r organiserad i ett separat dotterbolag.

§ 5 b) Till associerad medlem ma antas foretag som bedriver verksamhet inom
hiss- och rulltrappsomradet, men som inte uppfyller alla ovanstaende kriterier.
Sadan verksamhet kan omfatta tekniska konsultationer, besiktningar, kontroller,
certifiering, utbildning etc.

Associerat medlemsforetag har ej rostratt vid foreningsmdten. Féreningsmotet
kan besluta om sarskilda villkor som ska gélla fér associerat medlemskap.

§ 5 c) Foreningen ar medlem i ELA (European Lift Association).

§ 5 d) Ansékan om medlemskap skall ske skriftligen till foreningens styrelse.
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§ 5 e) Uttrade ur Hissforbundet kan ske endast vid verksamhetsarets utgang.

§5f1)

Medlemskap skall sdgas upp genom skriftlig anmalan till styrelsen senast
6 manader fore verksamhetsarets utgang. Styrelsen kan dock medge
kortare uppsagningstid. Den som uttrader ur féreningen har inte ratt att
aterfa erlagda avgifter eller andel i féreningens tillgangar.

Medlem som agerar i strid mot féreningens andamal enligt § 2 ovan, ej
uppfyllt sina ekonomiska ataganden, ej vidmakthaller kvalifikations-
kraven, eller eljest asidosatter féreningens stadgar, skall erhalla varning
eller erinran eller uteslutas ur féreningen. Beslut om varning skall fattas
av styrelsen. Beslut om erinran eller uteslutning skall fattas av férenings-
motet med 3/4 majoritet.

Den som utesluts ur foreningen har inte ratt att aterfa erlagda avgifter eller
andel i féreningens tillgangar.

§ 5 g) Medlemskap medfor att medlem samtidigt befullmaktigar foreningen att

Organisation §6

Ordinarie §7

Extra forenings- § 8
mote

Kallelse §9

for medlems rakning upphandla tjanster fran Teknikféretagens
Branschgrupper AB (TEBAB) inom ramen for det serviceavtal som traffats
med TEBAB.

Foreningsmotet ar foreningens hdgsta beslutande organ.
Foreningsmotet utser en styrelse som ansvarar for

féreningens I6pande verksamhet. Under styrelsen lyder ett sekretariat.
Styrelsen utser kommittéer och ordféranden i kommittéer.

Ordinarie féreningsmote skall hallas en gang per verksamhetsar.
Pa foreningsmotet skall féljande arenden behandlas:

a) Val av métesordférande.

b) Upprattande och godkannande av rdstlangd.

c) Val av justeringsman.

d) Prévning av om féreningsmoétet blivit behdrigen
sammankallat.

e) Framlaggande av arsredovisning.

f) Faststallelse av arsredovisning.

g) Val av styrelse.

h) Val av valberedning.

i) Framlaggande av budget fér ndstkommande verksamhetsar.

j) Faststallande av medlemsavgift/intradesavgift.

Varje vid motet foretratt fullvardigt medlemsféretag ager en rost per 100
anstallda i den svenska verksamheten relaterad till Hissforbundet. Beslut
fattas med enkel majoritet om inte annat sags i § 5 och § 14. Vid lika
rostetal har métesordféranden utslagsrost.

Medlem som Onskar ta upp fraga av vasentlig betydelse for féreningen bor
anmala denna skriftligen till sekretariatet i god tid fore foreningsmotet.

Extra féreningsmote skall hallas da styrelsen finner det Iampligt
eller da sa skriftligen begars av minst fem

medlemsfdretag. | begaran om extra foreningsméte skall anges
de fragor som det extra foreningsmoétet skall behandla.

Kallelse till foreningsmote och extra féreningsméte,
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Styrelse §10

Valberedning § 11

Sekretariat §12

Firmateckning § 13

Stadgeandring § 14
Uppldsning

med dagordning, skall utséandas tidigast 8 veckor och senast 1 vecka fore
motet.

Foreningsmotet utser styrelse och bland styrelseledamdterna en
ordférande och en vice ordférande. Styrelsen skall besta av minst fyra
industriforetradare. Styrelsen valjs for 2 ar.

D4 ledamot av styrelsen frantrader sitt uppdrag i fortid kan ersattare véljas
av extra féreningsmote.

Hissforbundets kommittéer rapporterar direkt till styrelsen.
Styrelsen sammankallas av ordféranden.
Styrelsesammantrade skall hallas minst 2 ganger per ar.

Styrelsen ar beslutsfor med fyra ledamoéter narvarande. Beslut

fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden

utslagsrost.

Representant for sekretariatet skall alltid kallas och har rétt att nérvara vid
styrelsemote. Representant for sekretariatet har ej rostratt i styrelsen.

Valberedningen skall foresla kandidater till styrelsen. Valberedningen skall
besta av en person.

Sekretariatets uppgift ar att administrera samt vara informations- och
serviceorgan for Hissfoérbundets verksamhet.

Foreningens firma tecknas, férutom av styrelsen, av ordféranden och den
som styrelsen befullmaktigar fran sekretariatet var for sig.

For andring av dessa stadgar samt for beslut om upplésning av
foreningen erfordras beslut i tva pa varandra féljande sammantraden med
minst sex manaders mellanrum. Beslut om upplésning av féreningen
fattas med 3/4 majoritet.

Vid féreningens uppldsning skall beslutas hur férfara med féreningens
tillgangar.



