
Välkommen till hissbranschen!
Hissindustrin är en högteknologisk bransch med starka säkerhetskrav. Bra 
tillväxt i kombination med stora pensionsavgångar gör att det är brist på 
hiss- och rulltrappstekniker i stora delar av landet. Det finns därför goda 
möjligheter att få jobb inom en spännande bransch. 
Hissbranschen kännetecknas av trygga anställningar och 
arbete finns vid olika typer av företag, från stora internationel-
la koncerner till små och medelstora specialiserade företag. 
Digitaliseringen har öppnat nya möjligheter och utvecklat 
branschen, idag finns avancerade system som gör det möjligt 
att anropa hissen från mobiltelefonen eller surfplattan.

Arbetet som hiss- och rulltrappstekniker är väldigt självstän-
digt och varierat och man har möjlighet att specialisera sig 
inom olika områden som t.ex. service & reparation, nyinstal-
lation eller modernisering. 

– Det bästa med hissteknikerjobbet är möjligheterna. Det 
finns så många olika delar i jobbet, både lättare och tyngre. 
Vissa arbetsuppgifter kräver att du är stark, i andra behöver 
du ha ett stort fokus för att felsöka i ett styrsystem. Du är inte 
bara hisstekniker, ibland blir du snickare, rörmokare, elektri-
ker, målare och ingenjör. En allkonstnär med stor individuell 
frihet, säger Linda Lindström, tidigare hisstekniker och nume-
ra anställd som hisslärare på Sveriges enda Hissteknikerut-
bildning inom Yrkeshögskolan.

För att bli hisstekniker behöver man ha grundläggande 
el-kunskaper och vara praktiskt lagd. Man behöver även vara 
ansvarstagande, ha social kompetens och god kommunika-
tionsförmåga.  

Här finns alltid jobb för den som är intresserad

Hisslärare Linda Lindström framför övningshissen på 
Xenter Botkyrka
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